
採用時の応募書類の取扱いについて 

 

株式会社ルネック 

■ お預かりする個人情報 

□履歴書 □職務経歴書 

□その他（                       ） 

※ お預かりする個人情報上記はご自身の判断により提出をしないことが可能ですが、

その場合以後の選考対象とはなりませんので、予めご了承ください。 

 

■ お預かりする個人情報の利用目的 

弊社は、以下の目的で採用応募者の個人情報を利用いたします。またご本人の同意を得ずし

て、この利用目的の達成に必要な範囲を超えて個人情報を利用いたしません。 

 採用活動にかかわる、各種情報提供や連絡等を行う為 

 採用選考を行う為 

 入社後、弊社にて人材育成や福利厚生その他人事管理に関わる一切の事項を行う為 

 

※ 採用決定後は弊社社員の人事情報として厳正に管理し、万一不採用又は採用辞退と

なった場合は、弊社にて責任を持って破棄処分いたします。 

 

■ お預かりする個人情報の第三者への提供 

弊社は、法的開示要請対応を除き、ご本人の同意を得ずして、採用応募者の個人情報を第三

者に開示・提供いたしません。 

 

■ 外部委託に伴う個人情報の預託 

弊社は、お預かりする個人情報をあらかじめ弊社と機密保持契約を締結している業務委託先

に委託する場合がございます。 

 

■ お預かりする個人情報の開示・訂正・削除等 

お預かりする個人情報について、利用目的の通知・開示・訂正、追加又は削除・利用、第三

者提供の停止を請求することができます。 

※ なお、ご提出いただきました個人情報について、開示・訂正・削除等のご希望がご

ざいましたら下記までお問い合わせください。 

株式会社ルネック 

個人情報保護管理者 

制作部長 

（個人情報についてのお問い合わせ） 

〒652-0047 神戸市兵庫区下沢通 4 丁目 7 番 30 号 

株式会社ルネック 本社 管理グループ内 お客様相談窓口 

電話:078-576-8866 E-mail privacy@renaic.co.jp 

 

------------------------------------------------------------------------------------ 

株式会社ルネックにおける採用時の応募書類の取扱いについて、同意いたします。 

 

  年  月  日 

 ご署名     


